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Il Sub Commissario ad acta
NEr 'AtFHaTiAnA dal Piame of Mooty Sel 11LAMD

(Detibera del Consiglic dei Ministri de 29/10/2013)

(:{)‘L:"( MmO 2'}?(( DM 14 / ’,5/20 4 Al Direttor Generali/Commissari $traordinay

delle Aziende Sanitarie della Campania

Oggetto: lepae di stabilita ner il 215 - pracsduse di ctaleilinoasivie del precar.

La pressante esigenza di nroesdere alls ctnlilimmamions Joi puvcand avenu airiilo b roy uw
un forie sponda nell’iniziativa del Presidente della Giunta Regionale. i) quale ha richiesto alla
stuttura commissariale ogni sforza paossibile per il superamento del fenomeno del precariato nella
sanitd campana.,

Sull’argomento sono state @id fomite alle §§.VV. indicazioni e direttive con la circolare n,
1868 dell'11.5.2015. sulla base della normativa specifica di riferimento costituita dal D]
10172013, convertito dalla L, 125/2013 ¢ dal DPCM di attuuzione 6.3.2015. pubblicate sulla G.U. n.
94 de] 23.4.201 5,

A tale produzione normativa si aggiimea ~ogh wme sempiuta buwprewZione aelia legge n,
190/2014 per come effettuata nella seduta del 23 aprile . 5. nella Conferenza delte Regioni e delle
Provines Autonome,

n particolare. ¢ stato accertato che con la mancara riproposizione per il 2015 dell art, 9
comma 2 bis del D.L. 78/2010, non essendo pit operante il limite alla determinazione delle risorse
destinate alle contrattazioni integrative e il Toro riproporzionamento all andamento della dotazione
organica. vengono ripristinate le consistenze de fond; contrattuali al 31,72.2014,

Pertanto. la sitvazione al 31.12.2014 assume valore di consolidamento storico dei fondi
contrattualil,

Questa lettura. che si ritiene di enndixidara in sees, pradieos AL 1iievant sulie politiche di
reclutamento ¢ sulle procedure dj stabilizzazione dei precari.

Infatti, essendo cristallizzati | foudi della contrattazione integrativa al 31.12.2014. ogni

operazione che si esaurisca nell’ambito degli stessi puod risultare nrocedibile.



QF feete e v we 03.LLL, ad avviare fe procedure dj verifica pey { propri dipendenti a
lempo determinato de) Possesso dei requisiti oi legpe per la stabilizzazione portat] dalla I, 2962006
¢ dalla ). 12572013, wia comemplati nella consistenza dei fondi contrattuali g 31122004 e
consolidati nej costi de personale, al netto dele procedure previste dal eitato DPCM 6.3.2013.

51 segnala che |a procedibility delle stabilizzazion; consentite dalla capienza dei fondi &
condizionata alla verifica della natura sybord mata del contralto g tempo determinato ¢ del] ‘accesso
all“impicgo tramire espetimento di procedure selertive.

Per quest'ultima si ritiene di tenere applicahile 1s Ampeeictuns wwun g L 2962006
eondo la quale Iesperimento d procedura concorsuale. se nop realizzato ad origine, si pud
svolgere in sede d; stabilizzazione.

Di rali procedure di stabilizzazione, uniamente a quelle attivate ai sensi do] DPCM
6.3.2013. dovra darsi notizia agli uffici competenti della Direzione Generale per la Tutela dellg

Salute. cui & demandato ogni potere di indirizzo ¢ controllo,

I Dirigenfe di Stagr I Miesttare Cannialy ey 14 ) Utelg della Salute
Asins 4)., v rOsLgone Dott, Maf £
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